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Le 1erjanvier 2011, la Communauté de Communes de la Vallée de [Orne
était légalement constituée, regroupant les communes de Clinchamps sur
Orne, Fontenay le Marmion, Laize la Ville, May sur Ome et Saint Martin de
Fontenay, pour une population de 7 560 habitants.

Cette nouvelle entité sinscritdans le cadre de la Loi du 16 décembre 2010

portant réforme des collectivités territoriales et prévoyant la couverture inté-
grale du territoire national dEPCI {Etablissements Publics de Coopérations

Intercommunales).

Mous sommes donc en ordre de marche |

Ce nouvel espace de solidarité  sestdoté de compétences obligatoires
(amenagement de lespace et développement économigue), ainsi que de
compétences optionnelles (voirie, équipements culturels et sportifs, action
sociale, enfance jeunesse, fraitement des déchets ménagers).

Toutes ces compétences font lobjet actuellement dun travail de diagnostic
par les différentes commissions du conseil communautaire, pour en définir
les contours (intérét communautaire) et les priorités dactions a mettre en
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POURQUOI UNE INTERCOMMUNALITE ?

Se rassembler pour unir ses forces, mettre des moyens en commun afin de réaliser des projets & l1échelle dun
territoire, réfléchir ensemble sur des enjeux et des problémes qui dépassent le cadre communal, voila quelques
raisons qui ont pu pousser les responsables locaux a travailler ensemble.

La Communauté de Communes de la Vallée de |[Orme a été créée par arrété préfectoral le 1er janvier 2011
entre les communes de Clinchamps sur Ome, Fontenay le Marmion, Laize 1a Ville, May sur Orne et Saint Martin
de Fontenay. Elle regroupe une population de 7 560 habitants.
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Hubert PICARD, Malre, K
Beernand FILLIATRE, Ghislaine VAHIDA, [

et Delphing ViNsIN . — N =
1 ! g ol
'y : Andsic PREVERT Maire | ©——— !/ G
b e © Annick CHALIMONT et
{ Didier MALET
s

Fond de cans 1D Topa IGN § Soyms de donnaes CG 14/ Féakgation: [imction a6 |1 Sressgs de Wndermeton de Mnismmaton Jepiemsm 2000

ORGANTISATION ET FONCTIONMNEMENT

La Communauté de Communes de la Vallée de [Orne est un Etablissement Public de Coopération Intercommu-
nale. Elle exerce les compétences qui sont inscrites dans ses statuts et guilui ont été transférées parles com-
munes membres.
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Les compétences obligatoires:

. Aménagement de lespace: élaboration et suivi du schéma de cohérence territoriale
- création et réalisation de zones daménagement concerté dintérét communautaire

. Développement économigue: aménagement gestion et entretien de zones dactivi-
teés industrielles, commerciales. tertiaires. artisanales et touristiques dintérét com-
munautaire

Les compétences optionnelles:

. Protection et mise en valeur de lenvironnement élimination etvalorisation des dé- *
chets des ménages et déchets assimilés

. Création, aménagement et entretien des voiries dintérét communautaire -

. Construction, aménagement, entretien et gestion des équipements sportifs et cultu
rels dintérét communautaire

. Action sociale dintérét communautaire

LES ELUS

Pour décider des projets 8 mettre en uvre dans le cadre de ses compétences et les menel
a bien, la Communauté de Communes de la Vallée de [Orne sappuie sur ses élus (consei
communautaire, bureau et commissions) et sa directrice.

Le Président préside les séances du conseil communautaire, dont il fixe lordre du jour,
prépare et exécute les décisions. Représentant legal de la Communauté de Communes, il
élu par les délégués du conseil communautaire aprés chague renouvellement des conseil

municipaux. &
Le Président est épaulé par des vice-présidents, qui peuvent bénéficier de délégations et §

la directrice.
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Président
"y Maire de CEnchamps sur Orne
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Le bureau se compose délus du Conseil communautaire désignés sur proposition du Président, ainsi que du
Président lui-méme. |l se réunit reguliérement pour préparer le Conseil communautaire et examiner les proposi-
tions des commissions avant de les soumettre au Conseil communautaire.

Le conseil communautaire est lorgane délibérant et décisionnel de la Communauté de Communes de la
WVallée de 10rne.

Ilest compose de 23 deéléguestitulaires et 23 délegués suppléants €lus par les conseils municipaux des 5 com-
munes membres.

Il se réunit au moins une fois par timestre. Il a en charge : le vote du budget, des projets communautaires et
des actes juridigues majeurs. Il définit lorientation générale suivie par linstitution.

Le conseil communautaire se réunit au minimum une fois par timestre. Chague décision fait lobjet dune déli-
bération. Les séances du conseil communautaire sont publigues.

Les commissions la Communauté de Communes sest également structurée autour de commissions théma-
tigues chargées de débattre sur les actions @ mener, les projets & mettre en uvre et de formuler des proposi-
tions dactions. Elles sont composées délus communautaires, de conseillers municipaux et de la directrice qui
co-animent les commissions avec leur vice-président respectif.

Commission Locale dEvaluation des Charges Transférées (CLECT)

La Communauté de Communes a pour mission dexercer, aux lieux et place de ses communes membres les com-
pétences que celles-ci lui ont transférées.

Ces transferts de compétences supposent nécessairement, pour étre pleinement opérationnels, le transfert cor-
rélatif des personnels, biens, équipements et contrats, ainsi que des moyens financiers afférents a lexercice des
compétences transférées.

Le rile de la CLECT est de procéder a lévaluation du montant de |a totalité de la charge financiére transférée.
Elle est composée de 15 délégués des conseils municipaux des communes membres sans quil sagisse obliga-
toirement des délégués communautaires de l[a commune. Chague commune membre doit disposer d'au moins

un représentant.

Commission dAppel dOffres (CAD)

Elle est composée de membres a voix délibérative qui sont issus de lassemblée délibérante (le Président, 3
membres titulaires et 3 membres suppléants). Elle a pour réle lexamen des candidatures et offres en cas
dappel doffres.
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Commission information et communication

Sous la direction du Président, la commission travaille sur la conception et le suivi des outils de
communication de la Communauté de Communes (bulletin dinformation, site).

Commission finances

Le premier budgetde la Communauté de Communesde laVallée de 10rme a été voté le
26 avril 2011,

La section de fonctionnement sequilibre en dépenses et en recettes a2 606 132 et la section
dinvestissement a & 000

Les recettes sont principalement constituées de |a Dotation de IEtat (Dotation Globale de
Fonctionnement) de 85 365 | de la Taxe dEnlévement des Ordures Ménagéres 438 262 et des Contributions
Directes 70 055

Les taux de fiscalté votés pour lexercice 2011: | Afin de ne pas peser sur la fiscalité '.
3 aechistikdeon: 0.48% locale des habitants, ces taux ont

] ) été déduits des différentes taxes
Foncier Bati.. 1.12% percues par les 5 communes
Foncier non bt 1 66% membres, ce qui assure une totale
Contribution Fonciére des Entreprises... 0.88% Faeu”xujilgepggﬁigfu pourcentage deg

Commission voine et espaces verts
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La voirie et les espaces verts sont des postes « lourds »
pour nos communes a la fois budgétairement, par les tr
vaux routiers a entreprendre chague année et en terme
charge de fravail et de personnel pour lentretien des es-§§
paces verts. :

La commission ayant pour mission de faire lexpertise dgSa
charges générées par ces postes, a travaillé sur les axciEas
suivants :

= établir par commune létat des lieux de la voirie et trottoirs, et faire un classement en trois catégories
en fonction de |état ;

= estimer les colts de remise en état a partir dune étude réalisée parla Communauté de Communes;

= définir les voiries dintérét communautaire selon les critéres retenus par le conseil communautaire;

= préparer un document de synthése pour la commission dévaluation des charges transférées pour les
vaoiries reconnues dintérét communautaire.
La méme démarche a été retenue pour les espaces verts.

Le travail de |la commission a porté sur lanalyse des temps de travail en fonction du type despacesvers et
les fréquences dinterventions.
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Commission aménagement du territoire et développement
economigue

La commission, en partenariat avec la Chambre de Commerce et
dindustrie de Caen, a engagé un diagnostic du terntoire.

Dans ce contexte, le 4 octobre dermier, la Communauté de Com-
munesde la Vallée de [Ome a réuni, a May sur Orne, les acleurs
socio-économigues du territoire.

Prés de 80 personnes représentant une cinquantaine dacteurs
socio-économigues étaient présents. Le président Hubert Picard,
a expliqué lhistoriqgue de la Communauté de Commune et a indi-
aué son fonctionnement.
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Joel BARBIER, bean PFierre GLINEL
Jean-Lowis MALAGUIN, Martine
PIERSICLA et Martine SEMCCAL

Martial DESFLACHES, Maire
Dawld DESMORTREUN, Madine LELOMG;
Rayrmeond LOOQUE el Laurent PAGHY

KMaryan SEME, Maire,
Gllles DUPMENIL, David GLESMON,
Hensi LOUVARD et Michel VENTE
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Commission animation enfance-jeunesse et culture

La commission sestréunie pour partager et prendre en compte les préoccupations de

tous en terme danimation jeunesse et culturelle. y

Elle a dressé un état des lieux des actions en direction des jeunes (centres de loisirs, (@
clubs ado, activités, animation et sorties..) organisées sur le territoire de la Communat

té de Communes et a réalisé une expertise des charges générées par ces actions. _\

Un diagnostic sur le fonctionnement des bibliothéques de notre territoire est égalemer
en cours de rédaction.

Un document de synthése, relevant les coiits des compétences qui pourraient étre transférées, sera élaboré pour
la commission dévaluation des charges transférées.

Commission action sociale

La Commission « Action Sociale » a travaillé sur le transfert des com-
pétences « Petite Enfance » : le Relais Assistants Maternels (RAM) et
la halte-garderie itinérante (Bébe Bus).

Le RAM « LesPitchouns » est un service intercommunal gratuit
ouvert aux assistant(e)s maternel{le)s agréé(e)s, aux candidat(e)s
potentiel(le)s a lagrément aux gardes denfants & domicile ainsi
quaux parents employeurs du territoire de la Communauté de Com-
munes de la Vallée de |Ome et de la commune de Saint André sur
~ Orne.

Cestun lieu déchanges, découte, dinformation et danimation. Des temps danimation itinérants
sont proposés sur les communes de Clinchamps sur Ome, May sur Ore et Saint André sur Orne.

Contact: Sophie LECARPENTIER, animatrice du RAM Permanences téléphoniques et

Mairie de Saint Martin de Fontenay accueil du public sur rendez-vous les
17 rue de Biganos
14320 SAINT MARTIMN DEFONTEMNAY -Mardide 13h20 38 17h30
-Mercredi de 10h 4 12h30 et de 13h30 3 16h
Tel:09.77 76.97.68 -Jeudide 13h30 & 16h

Courriel : ramlespitchouns@orange fr

La halte-garderie itinérante (Bébé Bus) est un semvice de garde
occasionnelle organisé en partie dans un bus équipé des-
paces repos, change, toilettes, soins et cuisine et dans une
salle communale également aménagée. Le service est encadré
par des professionnel{le)s de |a petite enfance.

Le Bébé Bus peut accueillir 12 enfants de 2 mois a 6 ans,
selon les disponibilités. |l est présenttous les lundis de 9h 4
| 16h (sauf & semaines de congés annuels), 8 May sur Orne,
Batiment Garderie 3 rue Saint André.

Contact - Fedération ADMR au 02 .31.26 .84 84 ou Bébe Bus au 06.75.86.92 42

Le transfert de ces compétences a &té acté par arrété préfectoral du 30 septembre 2011, Par ailleurs, le
conseil communautaire a validé son adhésion en lieu et place des communes membres, a lAssociation In-
tercommunale de la Vallée de IOrme pour [Emploi et linsertion.
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La Communauté de communes de la Vallée de [Ome a décidé dorganiser auprés de ses habitants un concours
pour la création dun logo.

Participants
Ce concours est ouvert aux habitants des communes (adultes ou mineur représente par un majeur) et aux écoles

du territoire. Un seul projet pourra étre présenté par la méme personne ou par classe des écoles.

Acceptation du réglement
La participation au présent concours impligue lacceptation du réglement, sans possibilité de réclamation

Retrait des dossiers dinscription
Le retrait du réglement et du bulletin dinscription se fera auprés des mairies de chague commune membre a
ladresse suivante:

Mairie de Clinchamps sur Orne
Rue Léonard Gille
14320 CLINCHAMPS SUR ORMNE

Mairie de Fontenay le Marmion
Rue de la Republigue
14320 FONTENAY LE MARMION

Mairie de Laize la Ville
10 rue du Regiment Mont Royal
14320 LAIZE LA VILLE

Mairie de May sur Ome
Rue Eugéne Figeac
14320 MAY SUR ORNE

Mairie de Saint Martin de Fontenay
Rue de Biganos
14320 SAINT MARTIN DE FONTEMAY

Ou a
La Communauté de Communes de la Vallée de IOme

Mairie rue Eugéne Figeac
14320 MAY SUR ORNE

Date limite de dépfit des projets:

16 mars 2012

Pour tout renseignement sadresser a la Communauté de Communes
par téléphone au 02.31.74 .48 54
par courriel - cdc.vallee.ome@gmail.com
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Commission aménagement du territoire et développement
economigue

La commission, en partenariat avec la Chambre de Commerce et
dindustrie de Caen, a engagé un diagnostic du terntoire.

Dans ce contexte, le 4 octobre dermier, la Communauté de Com-
munesde la Vallée de [Ome a réuni, a May sur Orne, les acleurs
socio-économigues du territoire.

Prés de 80 personnes représentant une cinquantaine dacteurs
socio-économigues étaient présents. Le président Hubert Picard,
a expliqué lhistoriqgue de la Communauté de Commune et a indi-
aué son fonctionnement.

Wincent LOMGULT, Maire

Joel BARBIER, bean PFierre GLINEL
Jean-Lowis MALAGUIN, Martine
PIERSICLA et Martine SEMCCAL

Martial DESFLACHES, Maire
Dawld DESMORTREUN, Madine LELOMG;
Rayrmeond LOOQUE el Laurent PAGHY

KMaryan SEME, Maire,
Gllles DUPMENIL, David GLESMON,
Hensi LOUVARD et Michel VENTE

Hubert FICARD, Malre, b
Bernand FILLATRE, Ghislaine VAHIDA, L
L

et Delphine VIDISIN b i % - ] po
h S
E L M PREVERT. Maire, * ——— |/ e
=3 Annick CHAUMONT et
Cidier MALET
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Fond de corte D Topa IGH ¢ Souce de donnses. C6 14/ Réaksaten Chrecion de la Stietepe de Wodemation de finkrmaton Seplemsme 2007
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Commission information et communication
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Commission voine et espaces verts
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La voirie et les espaces verts sont des postes « lourds »
pour nos communes a la fois budgétairement, par les tr
vaux routiers a entreprendre chague année et en terme
charge de fravail et de personnel pour lentretien des es-§§
paces verts. :

La commission ayant pour mission de faire lexpertise dgSa
charges générées par ces postes, a travaillé sur les axciEas
suivants :

= établir par commune létat des lieux de la voirie et trottoirs, et faire un classement en trois catégories
en fonction de |état ;

= estimer les colts de remise en état a partir dune étude réalisée parla Communauté de Communes;

= définir les voiries dintérét communautaire selon les critéres retenus par le conseil communautaire;

= préparer un document de synthése pour la commission dévaluation des charges transférées pour les
vaoiries reconnues dintérét communautaire.
La méme démarche a été retenue pour les espaces verts.

Le travail de |la commission a porté sur lanalyse des temps de travail en fonction du type despacesvers et
les fréquences dinterventions.
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tigues chargées de débattre sur les actions @ mener, les projets & mettre en uvre et de formuler des proposi-
tions dactions. Elles sont composées délus communautaires, de conseillers municipaux et de la directrice qui
co-animent les commissions avec leur vice-président respectif.

Commission Locale dEvaluation des Charges Transférées (CLECT)

La Communauté de Communes a pour mission dexercer, aux lieux et place de ses communes membres les com-
pétences que celles-ci lui ont transférées.

Ces transferts de compétences supposent nécessairement, pour étre pleinement opérationnels, le transfert cor-
rélatif des personnels, biens, équipements et contrats, ainsi que des moyens financiers afférents a lexercice des
compétences transférées.

Le rile de la CLECT est de procéder a lévaluation du montant de |a totalité de la charge financiére transférée.
Elle est composée de 15 délégués des conseils municipaux des communes membres sans quil sagisse obliga-
toirement des délégués communautaires de l[a commune. Chague commune membre doit disposer d'au moins

un représentant.

Commission dAppel dOffres (CAD)

Elle est composée de membres a voix délibérative qui sont issus de lassemblée délibérante (le Président, 3
membres titulaires et 3 membres suppléants). Elle a pour réle lexamen des candidatures et offres en cas
dappel doffres.
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Les compétences obligatoires:

. Aménagement de lespace: élaboration et suivi du schéma de cohérence territoriale
- création et réalisation de zones daménagement concerté dintérét communautaire

. Développement économigue: aménagement gestion et entretien de zones dactivi-
teés industrielles, commerciales. tertiaires. artisanales et touristiques dintérét com-
munautaire

Les compétences optionnelles:

. Protection et mise en valeur de lenvironnement élimination etvalorisation des dé- *
chets des ménages et déchets assimilés

. Création, aménagement et entretien des voiries dintérét communautaire -

. Construction, aménagement, entretien et gestion des équipements sportifs et cultu
rels dintérét communautaire

. Action sociale dintérét communautaire

LES ELUS

Pour décider des projets 8 mettre en uvre dans le cadre de ses compétences et les menel
a bien, la Communauté de Communes de la Vallée de [Orne sappuie sur ses élus (consei
communautaire, bureau et commissions) et sa directrice.

Le Président préside les séances du conseil communautaire, dont il fixe lordre du jour,
prépare et exécute les décisions. Représentant legal de la Communauté de Communes, il
élu par les délégués du conseil communautaire aprés chague renouvellement des conseil

municipaux. &
Le Président est épaulé par des vice-présidents, qui peuvent bénéficier de délégations et §

la directrice.

Hubert PICARD
Président
"y Maire de CEnchamps sur Orne
| C i
Infor maon et communicaon

Chrisane PAWELA
Directrice Genérale des Services
|

¥
i
|

5

Laurent PAGNY Maryan SENK Vincent LOMGUET André PREVERT
ler Vice-President Zeme Vice-President 3eme Vice-President deme Vice-Président
ler Adjoint & May sur Orne Naire de Fontenay Ia M armion Maire de 5t Marn Maire de Laizela Ville
Commissinn: Commissinns de Fontenay Commission
Amenagement de [Egpace et Finances Voirie et espaces verts
: = i Acon socide dintérét dintérét communautar e
S el T Equipements sporfs et cultu- 2
e i Communautare
rels dinter et communautaire
Animaon Enfance Jeunesse
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